Le comunichiamo la Sua assunzione a tempo determinato alle nostre dipendenze a partire dal giorno ..... e fino al  ….....

Egli sostituirà il dipendente  ....., assente per ...... 

La sede di lavoro è in ....., dove Egli è destinata a prestare servizio presso l’unità produttiva ..... 

Le Sue mansioni saranno le seguenti: .....; 

Egli viene inquadrato nella categoria ....., con la qualifica di ...... 

L’orario di lavoro sarà il seguente: .....; 

Il trattamento economico è quello stabilito dalla contrattazione collettiva nazionale di lavoro della categoria, e precisamente dal CCNL ..... e successive modificazioni.

L’assunzione avviene ai sensi dell’art. 1, D.L. 3 dicembre  1977, n. 876, come prorogato dalla legge 26 novembre 1979,  n. 589 ed a seguito del provvedimento del Servizio Ispezione  del lavoro, a seguito di intensificazione dell’attività lavorativa nel periodo, alla quale non  sarebbe  possibile sopperire con il normale organico.

La invitiamo a sottoscrivere copia della presente per ricevuta e per accettazione del contenuto. 

Firma del datore di lavoro
